
    บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ   กลุม่งานบรหิารท่ัวไป  โรงพยาบาลบัวใหญ่  จ.นครราชสีมา  โทร. ๐ ๔๔๒๙ ๒๐๕๔ ต่อ ๑๐๓      . 
ท่ี นม ๐๐๓๓.๓๐๑/๓๓                   วันท่ี          ๒๐  ตุลาคม  ๒๕๖๖                                 .   
เร ือ่ง  ขออนุมัติคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหา การล่วงละเมิดหรอืคุกคามทางเพศในการท างาน
ของหน่วยงาน และมีการขออนุญาตน าไปเผยแพรบ่นเว็บไซต์ของหน่วยงาน                                               . 
 
เรยีน ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบัวใหญ ่
 

ความเป็นมา 
ตามท่ีส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้ด าเนินการประเมินคุณธรรมและความโปรง่ใสในการ

ด าเนินงานของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบรหิารส่วนภูมิภาค (MOPH 
Integrity and Transparency Assessment : MOPH ITA) ภายใต้แนวคิด เปิดเผยมากขึ้น โปรง่ใสมากขึ้น 
(More open, to more transparent) โดยประเมินผ่านข้อค าถามแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (MOPH 
Open Data Integrity and Transparency Assessment : MOIT) ตัวชี้วัดรอ้ยละของหน่วยงานในสังกัด
ส านักงานปลัดกระทรวงกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA น้ัน 

ข้อพิจารณา 
เน่ืองจากตามคู่มือการประเมิน ตัวชี้วัดท่ี ๙ การเสรมิสรา้งวัฒนธรรมองค์กร หัวข้อ MOIT ๒๓ 

ก าหนดให้หน่วยงานมีนโยบายและมีแนวปฏิบัติท่ีเคารพสิทธมินุษยชนและศักด์ิศร ีของผู้ปฏิบัติงาน มาตรการใน
การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรอืคุกคามทางเพศในการท างาน ในการน้ีกลุ่มงานบรหิารท่ัวไป ได้
ด าเนินการจัดท าประกาศโรงพยาบาลบัวใหญ่ เรือ่งประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วง
ละเมิดหรอืคุกคามทางเพศในการท างาน และคู่มือแนวทางปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรอื
คุกคามทางเพศในการท างานของหน่วยงานเป็นท่ีเรยีบรอ้ยแล้ว 

ข้อเสนอ 
จงึเรยีนมาเพื่อพิจารณาลงนามในประกาศโรงพยาบาลบัวใหญ่ เรือ่งประกาศเจตนารมณ์การป้องกัน

และแก้ไขปัญหาการลว่งละเมิดหรอืคุกคามทางเพศในการท างาน และขออนุญาตเผยแพรข่้อมูลต่อสาธารณะบน
เว็บไซต์ของโรงพยาบาลบัวใหญ ่
 

                                                             
(นายอธวิัฒน์ ประภา) 

นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
                                                       รกัษาการในต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มงานบรหิารท่ัวไป  
 
 
                                                                                     อนุมัติ 

                                                                                
                                                                           (นายสมบัติ  วัฒนะ) 
                                                             นายแพทย์เชีย่วชาญ(ด้านเวชกรรมป้องกัน) 
                                                                     ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบวัใหญ ่

 



 
 

แบบฟอรม์การเผยแพรข่้อมลูผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบรหิารส่วนภูมิภาค 
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรือ่ง แนวทางการเผยแพรข่อ้มูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. ๒๕๖๑ 
ส าหรบัหน่วยงานในราชการบรหิารส่วนภูมิภาคส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

แบบฟอรม์การขอเผยแพรข่้อมูลผ่านเว็บไซต์ของส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

ชือ่หน่วยงาน :  
วัน / เดือน / ปี :  

หัวข้อ : 

 

โรงพยาบาลบัวใหญ่  อ.บัวใหญ่  จ.นครราชสีมา 
20  ตุลาคม 2566 
MOIT 22 หน่วยงานมีแนวปฏิบัติท่ีเคารพสิทธมินุษยชนและศักด์ิศรขีองผู้ปฏิบัติงาน และ
รายงานการป้องกันและแก้ไขปัญหาการลว่งละเมิดหรอืคุกคามทางเพศในการท างาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

รายละเอียดข้อมลู (โดยสรุปหรอืเอกสารแนบ) 
           ไตรมาสท่ี 2 

1. บันทึกข้อความ ท่ีผู้บรหิารรบัทราบคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรอื
คุกคามทางเพศในการท างานของหน่วยงาน และมีการขออนุญาตน าไปเผยแพรบ่นเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

2. คู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรอืคุกคามทางเพศในการท างานของ
หน่วยงาน และมีแบบฟอรม์การเผยแพรข่้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

3. บันทึกข้อความแจง้เวียนคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิด หรอืคุกคามทาง
เพศในการท างานของหน่วยงาน และมีแบบฟอรม์การเผยแพรข่้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
Link ภายนอก   ไม่ม ี
หมายเหตุ ................................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................................... 

 

ผู้รบัผิดชอบการให้ข้อมูล 

 
(นายอธวิัฒน์  ประภา) 

นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
รกัษาการในต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มงานบรหิารท่ัวไป 

วันท่ี  20  ตุลาคม 2566 

 

ผู้อนุมัติรบัรอง 

   
(นายสมบัติ  วัฒนะ) 

นายแพทย์เชีย่วชาญ(ด้านเวชกรรมป้องกัน) 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบัวใหญ ่

วันท่ี  20  ตุลาคม 2566 
 

ผู้รบัผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร ่
 
 

(นายไพวัลย์ ประดิษฐ) 
ต าแหน่ง นักวิชาการคอมพิวเตอรป์ฏิบัติการ 

วันท่ี  20  ตุลาคม 2566 
    

 


