
    บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลบัวใหญ่  อ าเภอบัวใหญ่  จังหวัดนครราชสีมา  ๓๐๑๒๐ 
ที่ นม ๐๐๓๒.๓๐๑/๙๙                  วันที่  ๑๘  สิงหาคม ๒๕๖๔   
เรื่อง ขออนุมัติประกาศใช้ประกาศเจตนารมณ์/นโยบายและแนวปฏิบัติที่เคารพสิทธิมนุษยชนแลศักดิ์ศรี  

ของผู้ปฏิบัติงาน มาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการ 
ท างาน และขออนุมัติเผยแพร่ทางเว็บไซต์  

 

เรียน ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบัวใหญ่ 
 

ในการด าเนินโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานในสังกัด
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค (MOPH Integrity and Transparency 
Assessment : MOPH ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ตัวชี้วัดที่ ๙ การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร  
EB ๒๔ ก าหนดให้หน่วยงานมีนโยบายและมีแนวปฏิบัติที่เคารพสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรี ของผู้ปฏิบัติงาน 
มาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน และมีการเผยแพร่ให้
บุคลากรในสังกัดทราบและถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด รวมถึงต้องมีการน าเผยแพร่ทางเว็บไซต์ของหน่วยงาน กลุ่มงาน
การจัดการทั่วไป ได้ด าเนินการจัดท าประกาศโรงพยาบาลบัวใหญ่ เรื่องประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน และคู่มือแนวทาง ปฏิบัติป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วง
ละเมิดทางเพศในที่ท างาน เพ่ือให้การปฏิบัติงานของบุคลากรทุกคนของโรงพยาบาลบัวใหญ่ปลอดจากปัญหาการ
ถูกล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน และใช้เป็นแนวทางป้องกันและละเมิดทางเพศในทีท างาน ในการนี้
จึงเรียนเสนอมาเพ่ือโปรดพิจารณา  

๑. พิจารณาลงนามประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิด หรือคุกคามทาง
เพศในการท างาน   

๒. พิจารณาอนุมัติเผยแพร่ทางเว็บไซต์  
๓. แจ้งเวียนให้ทุกกลุ่มงานยึดถือปฏิบัติ และให้หัวหน้ากลุ่มงาน หัวหน้างานคอย ควบควบคุม

ก ากับ  
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และพิจารณาอนุมัติ  
 
 

(นายส าเนียง  พรมมานอก) 
 นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 
   หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 

 
 ทราบ/อนุมัติ 
    
 

      (นายชาญชัย  บุญอยู่) 
                                                         นายแพทย์เชี่ยวชาญ(ด้านเวชกรรมป้องกัน) 
                                                   รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบัวใหญ่  

 

 


