
    บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุม่งานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลบัวใหญ ่ อ าเภอบวัใหญ่  จังหวัดนครราชสีมา   
ที่ นม ๐๐๓๒.๓๐๑/๑๐๓                     วันท่ี   ๒๓  สิงหาคม  ๒๕๖๔  
เรื่อง รายงานสรุปผลการด าเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนการทุจรติและประพฤติมิชอบ  
 

เรียน ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบัวใหญ ่
 

เร่ืองเดิม  
ตามที่ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้ด าเนินโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน  การ

ด าเนินงานของหน่วยงานของรัฐ (integrity and Transparency Assessment : ITA) ซึ่งเป็นการประเมินเพื่อวัด ระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน โดยมีประเด็นการประเมินจ าแนกออกเป็น ๙ ตัวช้ีวัด ดังนี้ (๑)
ตัวช้ีวัดการเปิดเผยข้อมูล (๒)ตัวช้ีวัดการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ (๓)ตัวช้ีวัดการบริหารและ พัฒนาทรัพยากรบุคคล 
(๔)ตัวช้ีวัดการส่งเสริมความโปร่งใส (๕)ตัวช้ีวัดการรับสินบน (๖)ตัวช้ีวัดการใช้ทรัพย์สินของ ราชการ (๗)ตัวช้ีวัดการด าเนินงาน
เพื่อป้องกันการทุจริต (๘)ตัวช้ีวัดการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน (๙)ตัวช้ีวัดการ เสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร โดยน าหลักการ
ประเมินภาครัฐของ ป.ป.ช.มาประยุกต์ใช้ในการประเมินคุณธรรมและ ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน ประเมิน
เพื่อวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ หน่วยงาน ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขราชการ
ส่วนภูมิภาค ประจ าปี ๒๕๖๔  

ข้อเท็จจริง  
โรงพยาบาลบัวใหญ่ ได้ตรวจสอบแล้วพบว่า ในปีงบประมาณ ๒๕๖๔ (ข้อมูล ณ วันที่ ๑ ตลุาคม ๒๕๖๓ ถึง

วันท่ี ๒๐ สิงหาคม ๒๕๖๔) ไมม่ีขอ้ร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจรติและประพฤติมิชอบ  
ข้อเสนอแนะ  
ปัญหาเรื่องร้องเรียนที่เกี่ยวกับการปฏิบัติงานหรือการด าเนินงานของหน่วยงาน ไม่มีมูลเหตุหลักในการเกิด

ปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ อาทิเช่น การขาดประสิทธิภาพในการบังคับใช้กฎหมาย เจ้าหน้าที่ขาดคุณธรรมและ
จรรยาบรรณ ระบบงานมีช่องทางท าให้เกิดการทุจริตประพฤติมิชอบ เห็นควรให้ หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องด าเนินการ ดังนี้  

๑. ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแกเ่จ้าหน้าที่ในหน่วยงาน  
๒. เผยแพร่กฎหมาย ระเบียบข้อบังคับท่ีเกี่ยงข้อง  
๓. หากมีปัญหาในการปฏิบัติงานหรือพบช่องโว่ ที่อาจจะท าให้เกิดการทุจริต ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เชิญ

เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานด้านต่างๆมาปรึกษาหารือ เพื่อปรับปรุงให้มีความรัดกุม โปร่งใส ตรวจสอบได้  
ทั้งนี้ ขออนุมัติน ารายงานผลการด าเนินการด าเนินการเรื่องร้องเรยีนการทุจริตประพฤตมิิชอบของ หนว่ยงาน

ประกาศเผยแพรบ่นเว็บไซต์ของโรงพยาบาลบัวใหญ ่ 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาอนุมัต ิ 
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